PREFEITURA MUNICIPAL DE NEPOMUCENO
ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DE ABERTURA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2022

A Prefeitura Municipal de Nepomuceno, através da Secretaria Municipal de Saude, torna
publica a abertura de inscricio para o Processo Seletivo Simplificado n° 005/2022, para
contratacao temporaria, nos termos do artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e dos artigos
1°e 2° alineas “a”, “b” e “c” da Lei Complementar Municipal n° 071, de 02 de abril de 2008.

O presente Processo Seletivo Simplificado reger-se-a pelas instrucdes especiais contidas neste
edlta_l e pelas formas do Artigo 37 da Constituicao Federal de 1988, da Lei Complementar
Municipal n° 071, de 02 de abril de 2008 e dos regulamentos pertinentes a matéria.

1- DAS FUNGOES TEMPORARIAS

CARGO N°VAGAS | CARGA GRAU SALARIO
; HORARIA ESCOLARIDADE
MEDICO PSF 01 40 horas Curso superior em
semanais Medicina, Registro
no CRM - | R$10.663,44
Conselho Regional
de Medicina (1)

(1) A comprovagao da habilitagéo legal para o exercicio do cargo, através do respectivo
Conselho, podera ser realizada quando da assinatura do Contrato.

2 - CONTRATO TEMPORARIO: até 06 (seis) meses, para cobrir licenga maternidade.

2.1 — Em virtude de excepcional interesse publico, as inscrigdes estardo abertas e poderao ser
realizadas, no periodo de_20 DE JULHO A 22 DE JULHO DE 2022, DAS 8:00 HORAS AS
14:00 HORAS, na sede da Secretaria Municipal de Salide de Nepomuceno, situada na Rua

Pimenta da Veiga, n°® 84, Centro, pessoalmente ou por procurador, com toda a documentagéo
descrita no presente edital.

2.2 - As inscricbes seréo realizadas pessoalmente ou por procuragao, no caso de inscricio por
procuragao, publica ou particular, sera exigida a entrega do respectivo instrumento de mandato,
acompanhado de cépia do documento de identidade do candidato e do seu procurador. Devera
ser entregue uma procuragao para cada candidato, que ficara retida.

2.3 - O candidato assumira as consequéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador
ao efetuar a inscricéo.
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2.4 — Para efetuar a inscri¢do, todos os candidatos deverao:

2.4.1 - Preencher a Ficha de Inscricdo, ANEXO I, disponivel no local das inscricées, na qual o
candidato declarara conhecer e aceitar as normas e condigdes exigidas neste Edital, sobre as
quais nao podera alegar desconhecimento.

2.4.2 — Trazer copia reprografica dos documentos abaixo relacionados que, apdés serem
conferidos com os originais, serdo anexados a ficha de inscrico:

a) Cédula de identidade (RG) e CPF.
b) Comprovante de residéncia
¢) Curriculo, devidamente assinado.

d) Comprovagéo de todos os Titulos que possuir e comprovantes de experiéncia profissional;

2.5 — E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados informados na ficha
de inscricao.

2.6 — Os candidatos serdo isentos de taxa de inscri¢éo.

2.7 — A inscrigdo somente sera concretizada ap6s o candidato entregar ou enviar a ficha de
inscricdo  devidamente preenchida, instruida com os documentos necessarios.

2.8 — Qualquer informagao falsa ou inexata por parte do candidato na Ficha de Inscrigéo, bem
como, a auséncia de veracidade de qualquer documento enviado ou apresentado, implicara a

perda de todos os direitos ao Processo Seletivo Simplificado, apurado que seja, a qualquer
época.

2.9 — Compete a banca de inscri¢céo tdo somente a conferéncia dos documentos apresentados
pelo candidato e a entrega do respectivo comprovante de inscrigédo, com o niimero de protocolo,
quando realizada pessoalmente.

3- DAS INSCRICOES PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 — As pessoas portadoras de deficiéncia fisica s&o assegurados o direito de inscricdo no
Processo Seletivo Simplificado, nos termos do inciso VIII, do artigo 37 da Constituicdo Federal,
em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo, avaliacéo,
duracao, local e horario da realizagdo de eventual prova ou entrevista, mantidas as condicées
especiais para adequagao da sua aplicagéo as condigdes restritas do deficiente, reservando-
se para estes candidatos 10% (dez por cento) das vagas oferecidas, desconsideradas as

fracbes inferiores a 0,5 (meio) e arredondadas para maior aquelas iguais ou superiores a tal
valor.

3.2 — O candidato portador de deficiéncia devera declarar na Ficha de Inscricdo a condicéo
especial e a deficiéncia de que é portador, apresentando Laudo Médico (o qual sera anexado
a Ficha de Inscricao, para validagédo da inscricdo para pessoa portadora de deficiéncia) que
ateste a espécie e o grau, ou nivel de deficiéncia com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional da Doenca — CID, ou ainda, declaracdo de
proprio punho, ficando sujeito a posterior avaliagdo por meédico perito designado pela
Municipalidade.

3.3 — O candidato portador de deficiéncia assumira no ato da inscricdo, o compromisso de se
submeter a exame médico oficial especifico, se classificado e convocado.
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3.4 — As pessoas portadoras de deficiéncia deveréo estar habilitadas com apresentacéo de
toda documentagéo exigida, sendo que sua contratagio obedecera ordem de classificacéo.

3.5 — O candidato, cuja deficiéncia, ndo for configurada, ou quando esta for considerada
incompativel com a fungédo a ser desempenhada, sera desclassificado.

3.6 — O laudo meédico oficial, indicando a qualificagdo do candidato e o grau de deficiéncia,
constitui documento decisivo para o reconhecimento de sua condicdo de portador de
deficiéncia, da compatibilidade dentre a deficiéncia declarada e as atividades a serem
desempenhadas, e de sua capacidade para o exercicio da funcéo.

3.7 — Na falta de candidatos habilitados para vagas reservadas a portadores de deficiéncia,

estas serao preenchidas pelos demais habilitados, com estrita observancia da ordem
classificatoria.

3.8 — A publicacao do resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera feita em duas listas
simultaneas, contendo a primeira a pontuacéo de todos os candidatos que lograram éxito no

Processo Seletivo Simplificado, e a segunda somente a pontuagao dos candidatos portadores
de deficiéncia.

4 - DA AVALIAGAO
4.1 - A Avaliacao sera procedida pela Comissao Julgadora.

4.2 — A selegao dos candidatos consistira em avaliagao curriculum e titulos apresentados e
experiéncia profissional.

4.3 - Os Titulos e o periodo de experiéncia profissional valerdo, no maximo, 100 (cem) pontos,
ainda que a soma de seus valores possa superar esse valor.

4.4 - Somente serdo aceitos os Titulos e a experiéncia profissional a seguir relacionados, sendo
observada a pontuacgao a seguir descriminada:

MEDICOS
TITULOS PONTOS
POR
TITULOS

Experiéncia profissional, como graduado, no ambito 10 pontos
do sistema Unico de Saude — cujas atividades sejam
afins as atribuicdes do cargo pretendido pelo periodo
acima de 06 (seis) meses.

Certificagdo de Conclusdo de Pés- Graduagao 15 pontos
(Residéncia ou Mestrado) na area do cargo
pretendido

Certificado de Conclusdo de Pos-Graduacgéo (Nivel | 20 pontos
especializado) na area de atuagdo do cargo
pretendido.
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Curso de capacitagao e aperfeicoamento na area — 2 pontos
carga horaria minima de 8 horas. Sera aceito 1 (um)
titulo.

QUALIFICAGAO | Curso de capacitagdo e aperfeicoamento na area — 4 pontos
PROFISSIONAL | carga horaria minima de 20 horas. Seréa aceito 1
(um) titulo.

Curso de capacitacéo e aperfeicoamento na area — 6 pontos
carga horaria minima de 30 horas. Sera aceito 1
(um) titulo.

Curso de capacitagdo e aperfeicoamento na area — 8 pontos
carga horaria minima de 40 horas. Sera aceito 1
(um) titulo.

Curso de capacitagéo e aperfeicoamento na area — 10 pontos
carga horaria minima de 60 horas. Sera aceito 1
(um) titulo.

Curso de capacitagado e aperfeicoamento na area — 12 pontos
carga horaria minima de 100 horas. Sera aceito 1
(um) titulo.

Curso de capacitagdo na area de informatica — carga 4 pontos
horaria minima de 20 horas. Sera aceito 1 (um)
titulo.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

EXPERIENCIA Experiéncia profissional no servigo publico na area 5 pontos
PROFISSIONAL de medicina: para efeito de calculo serdo atribuidos
05 pontos por ano completo trabalhado, até o limite
de 03 (trés) anos. Maximo: 15 pontos
Experiéncia profissional no servico privado na area 3 pontos
de medicina: para efeito de calculo seréo atribuidos
03 pontos por ano completo trabalhado, até o limite
de 03 (trés) anos. Maximo: 9 pontos

Na&o sera atribuida pontuagéo ao titulo que for pré-requisito para exercicio do cargo.

Para comprovagao da experiéncia profissional, no ambito do SUS — sistema unico de
Saude, cujas atividades seja afins as atribuicbes do cargo pretendido, o candidato devera
apresentar a  documentagido referente a uma das  seguintes  opcoes:
a) Copia da Carteira de Trabalho e previdéncia Social, paginas da foto, verso e as que
comprovem a experiéncia profissional, no ambito do Sistema Unico de Saude, na funcéo ao
qual concorre;

b) No caso de servidor publico ou Contratado, atestado, declaragdo ou certidao de tempo de
servigo em papel timbrado, expedida por entidades publicas ou provadas, informando o periodo

PLods
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com a data de admiss&o e desligamento, se for o caso, especificando o cargo e a descrigao
das atividades desenvolvidas, ou contrato de trabalho, acompanhado de termo de rescisdo
contratual,

¢) Atestado ou declarag&o, no caso de profissional auténomo, informando o periodo e a especie
do servico realizado, assinado pelo proprio profissional, acompanhada da copia dos
documentos de pagamento da previdéncia social de ISS ou guia de pagamento (RPA) ou recibo
de prestagéo de servicos com CNPJ do contratante.

4.5 - Nao havera limite para apresentacéo de certidées e demais documentos comprobatorios
de tempo de servigo, sendo vedada a contagem cumulativa de tempo de servico prestado
concomitantemente em mais de um cargo, emprego ou fungao.

4.6 - Sob hipotese alguma sera aceita comprovagao de exercicio profissional fora dos padrées
especificados neste item, bem como experiéncia profissional na qualidade de proprietario/sécio
de empresa ou profissional auténomo.

5- DA CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

5.1 — A classificacéo final sera feita pela soma dos pontos obtidos pelos titulos apresentados e
experiéncia profissional.

5.2 - A classificagéo final sera publicada no Quadro de Aviso da Prefeitura Municipal de
Nepomuceno e afixada na Secretaria Municipal de Saude.

5.3 - Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, tera preferéncia o candidato mais idoso
(Lei Federal n°. 10.741 de 01/10/2003, Artigo 27, Paragrafo Unico).

6 - DOS RECURSOS

6.1 — Confere-se o prazo de 2 (dois) dias Uteis para a apresentacdo, formal e por escrito, a
partir da publicacéo da classificacao final do processo seletivo, de documento de recurso sobre
os métodos ou resultados constantes no presente Processo Seletivo Simplificado.

6.2 - O recurso devera ser individual com a indicacé@o precisa do item em que o candidato se
julgar prejudicado e devidamente fundamentado.

6.3 - Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso ndo fundamentado, intempestivo ou
nao subscrito pelo proprio candidato.

6.4 — O recurso, devidamente fundamentado, devera conter dados que informem sobre a
identidade do recorrente e o numero de inscricao.

6.5 — Os recursos serao protocolados na sede da Secretaria Municipal de Saude, situada na
Rua Pimenta da Veiga, n°® 84, Centro, no horario das 08:00h as 13:00h, no prazo estabelecido
no item 6.1, dirigido a Comissao Julgadora, nao cabendo recursos adicionais.

6.6 - Sera rejeitado liminarmente, o recurso protocolado fora do prazo ou ndo fundamentado e
o interposto por fac-simile, telex, telegrama, internet, como também o que n&o contiver dados
necessarios a identificacéo do candidato.
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6.7 - Para contagem do prazo para interposicéo de récurso, excluir-se-a o dia de inicio e incluir-
se-a o do vencimento.

6.8 — As decisdes de recursos serao publicadas no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal
de Nepomuceno, quando da divulgagao do resultado final.

7 - DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO
7.1 - Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

7.2 - Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro.

7.3 — Nao estar enquadrado nas vedacdes contidas nos incisos XVI, XVIl e § 10 do artigo 37
da Constituicio Federal de 1988, alteradas pela Emenda Constitucional n.° 19/98.

7.4 — Estar quites com as obrigacées militares, se do sexo masculino.

7.5 — Né&o registrar antecedentes criminais e estar em gozo dos direitos civis, politicos e
eleitorais.

7.6 — Gozar de boa satde fisica, mental e nao ser portador de deficiéncia incompativel com o
exercicio da funcgéo.

7.7 = Nao ter sido demitido ou exonerado do servigo publico por justa causa.
7.8 — Ter, na data da contratagéo, os requisitos exigidos para o exercicio da funcéo;

7.9 — Ser aprovado no exame meédico-admissional, efetuado por medico-perito da Prefeitura
Municipal de Nepomuceno.

7.10 - A Contratacdo sera realizada pelo regime estatutario, por prazo determinado, para
atender excepcional interesse publico.

7.12 - A jornada de trabalho obedecera a necessidade do servico, de acordo com escala a ser
estabelecida pela Secretaria Municipal de Saude, na forma da lei.

8 - DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 - Os candidatos constantes da homologagao do resultado final do Processo Seletivo
Simplificado serzo chamados com estrita observancia da ordem de classificacgo.

8.2 - A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado nzo gera direito a contratacao,
reservando-se ao Municipio de Nepomuceno na medida de suas necessidades, o direito de
contratar os candidatos habilitados com estrita observancia da ordem de classificacéo.

8.3 - A classificacao final sera publicada no Org&o Oficial.

8.4 - Todas as divulgacdes e publicacdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado
serao feitas no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Nepomuceno, nos termos do art.
95 da Lei Organica Municipal.
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85 -A homologacdo deste Processo Seletivo Simplificado sera publicada na forma legal.

8.6 - E de responsabilidade do candidato 0 acompanhamento de todos os atos publicados
referentes a esse Processo Seletivo Simplificado.

8.7 - O candidato classificado devera apresentar original e 01 (uma) cépia, dos documentos
abaixo relacionados, quando convocado para contratacéo:

- Carteira de identidade (RG);

- Cadastro de Pessoa Fisica — (CPF);

- Titulo de Eleitor com o comprovante de votagédo da ultima eleicdo, dos dois turnos, quando
houver, ou certidao de quitacédo com a Justica Eleitoral

- Reservista - comprovante de regularidade da situagao militar, se do sexo masculino;
- Inscricéo no PIS/PASEP:

- Certidao de nascimento / Ccasamento;

- Certid&o de nascimento de dependentes menores;

- Comprovante de residéncia atualizado (conta luz, agua ou telefone);

- Certificado dos cursos exigidos para a funcéo em que foi inscrito e aprovado;

- 01 (uma) foto 3X4, recente;

- Laudo médico elaborado por profissional credenciado pelo Municipio que, apos analise de
exames porventura solicitados, ateste a aptidao fisica e mental para o exercicio da fungéo;

- Atestado de Antecedentes Criminais.

8.8 — O presente Processo Seletivo tera validade de até 06 (seis) meses, para cumprimento de
licenga-maternidade.

8.9 — Os contratos serzo por prazo determinado de até 06 (seis) meses, nao podendo ser
prorrogado, vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social, nos termos do inciso I, do artigo
9° do Decreto Federal n° 3.048/1999.

810 - A inexatiddo e/ou irregularidades  dos documentos, mesmo que
verificadas em qualquer tempo, em especial por ocasizo da contratagéo, acarretarao a nulidade
da Inscricdo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal.

8.11 - O candidato que por qualquer motivo nao comparecer em tempo habil de 03 (trés) dias
Uteis, apoés a convocacdo, ou nao apresentar a documentagdo completa, perdera
automaticamente o direito 3 contratacéo.

(JQ:»J«.O
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8.12 - N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo

neste Processo Seletivo Simplificado, valendo para este fim a homologac&o publicada no orgéo
Oficial do Municipio.

8.13 - Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagées ou retificagcdes, enquanto
nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera

mencionada em Edital ou Aviso publicado, devendo o candidato manter-se informado sobre as
eventuais atualizagées ou retificacées

8.14 - Apés a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado, todas as informacgées a ele

relativas, serdo dadas aos interessados pelo Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administragao.

8.15 - Os casos omissos ou duvidosos serao julgados pela Secretaria Municipal de Satde de
Nepomuceno.

8.16 — Apés a contratagéo, o servidor que proceder de modo incompativel ou no obedecer a
Legislagdo podera ser desligado do Quadro.

8.17 — O candidato classificado obriga-se a manter atualizado seu endereco perante o
Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracéo.

8.18 — Outras informacées referentes a este Processo Seletivo Simplificado poder&o ser obtidas
na Secretaria Municipal de Saude, pelo telefone (35) 3861-3773.

8.19 — Cabera a Senhora Prefeita Municipal a homologagao do Processo Seletivo.

Nepomuceno, 19 de julho de 2022.

cas\©
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FLAVIA C!NTIA DE OLIVEIRA CAS:TRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2022

ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO

Nome:

Endereco:

Bairro: Cidade: CEP:
RG: CPF: Nasc.: /|

Fone:(_ ) Celular: (__ )

E-mail:

CARGO:

() MEDICO PSF

DECLARAGAO

Declaro conhecer e aceitar as normas e condi¢des exigidas no Edital de Abertura do presente
Processo Seletivo Simplificado, sobre as quais n&o poderei alegar desconhecimento.
responsabilizando-me pelas informacées fornecidas nesta ficha.

Nepomuceno, de de 2022.

Assinatura
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