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EDITAL 11/2024
EDITAL DE CONVOCACAO TEMPORARIA PARA O ANO LETIVO DE 2024

A Secretaria Municipal de Educagéo de Nepomuceno, convoca os candidatos com interesse em
assumir a contratagdo temporéria. Serd contratada o(a) candidato(a) que comparecer para este edital
que tenha a melhor classificagdo no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2022
VIGENTE.

Cargo Numero de vagas Periodo do contrato
MONITOR DE CRECHE 01 VAGA
CEMEI ADNA INES 06/03/2024 a 04/04/2024
LOPES ( substitui¢io)
2° turno

Dia: 06/03/2024 (quarta feira-feira)
Horario: 8 horas
Local: Secretaria Municipal de Educacio

Situada a Rua: Pimenta da Veiga, 84 — Centro

Os candidatos (as) deverdo comparecer, nos dias e hora de acordo com
cronograma, portando original e cépia dos documentos de acordo com o edital,
item 10.5.

10.5 - O candidato classificado devera apresentar o original e 01 (uma) copia
dos documentos abaixo relacionados:

a) Comprovante de escolaridade exigida para cargo;

b) Documento de iglentidade com foto (RG, CNH, CTPS);

c) Cadastro de Pessoa Fisica — (CPF);

d) Titulo de Eleitor com o comprovante de votacdo da ﬁltima eleig¢do, dos dois turnos,
quando houver, ou certiddo de quitagdo com a Justica Eleitoral;

e) Certificado de Reservista - comprovante de regularidade da situacdo militar, se do

sexo masculino;
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f) Inscrigdo no PIS/PASEP;
g) Certiddo de nascimento / casamento;
h) Certidao de nascimento de dependentes menores:;
1) Comprovante de residéncia atualizado (conta luz, 4gua ou telefone);
**j) Laudo médico elaborado por profissional credenciado pelo Municipio que,
apos analise de exames porventura solicitados, ateste a aptiddo fisica e mental para o
exercicio da func¢io;
k) Apresentacdo de comprovante de regularidade (anuidade) perante o Conselho
Regional correspondente do Estado de Minas Gerais e estar quites com os deveres
perante 0 mesmo, quando for o caso;
I) Outros documentos e atestados exigidos pelo Departamento de Recursos
Humanos;
m) Certiddo negativa de antecedentes criminais;
n) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), para o cargo de AUXILIAR DE
SERVICO GERAL EDUCACIONAL.

“* As instrucdes a respeito do Laudo médico, serio passadas no dia da

apresentacao na Secretaria Municipal de Educacio.



